Dozvola za zapošljavanje

Dozvola za zapošljavanje je dozvola na osnovu koje poslodavac zaključuje ugovor o radu sa strancem, za obavljanje poslova utvrđenih aktom o sistematizaciji radnih mjesta.

Ova dozvola se izdaje na zahtjev poslodavca, na period do jedne godine, sa mogućnošću produženja na period do dvije godine.

Zahtjev za produženje dozvole može se podnijeti do poslednjeg dana važenja izdate radne dozvole.
Postupak izdavanja dozvole za zapošljavanje

Zahtjev za izdavanje dozvole za zapošljavanje podnosi se organizacionoj jedinici Zavoda, nadležnoj prema sjedištu poslodavca.

  Uz zahtjev za izdavanje dozvole za zapošljavanje (obrazac Z2/1), podnose se dokazi o:
- registraciji poslodavca;

-identitetu stranca kojeg zapošljava (strana putna isprava, odnosno biometrijska lična karta države porijekla stranca);

- odobrenom privremenom boravku stranca (za stranca kojem je odobren privremeni boravak u svrhu spajanja sa porodicom, u skladu sa Zakonom o strancima) i

- zanimanju (rješenje o priznatoj obrazovnoj ispravi stranca, odnosno obrazovna isprava stranca sa potvrdom ili uvjerenjem nadležnog organa o podnijetom zahtjevu za priznavanje inostrane obrazovne isprave, u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju obrazovnih isprava).

Za produženje dozvole za zapošljavanje, uz zahtjev (obrazac Z2/1), podnose se dokazi o:

   - opravdanosti produženja dozvole;
- identitetu stranca kojeg zapošljava (strana putna isprava, odnosno biometrijska lična karta države porijekla stranca) i

- odobrenom privremenom boravku stranca (za stranca kojem je odobren privremeni boravak u svrhu spajanja sa porodicom, u skladu sa Zakonom o strancima).
Obrazac Z 2/1
ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE CRNE GORE
ZAHTJEV ZA IZDAVANJE DOZVOLE ZA ZAPOŠLJAVANJE
Podaci o podnosiocu zahtjeva – poslodavcu

1. Naziv poslodavca

______________________________________________________________________
2. Sjedište

______________________________________________________________________
3. Šifra djelatnosti

______________________________________________________________________
4. Matični broj registra

______________________________________________________________________
5. Naziv radnog mjesta

______________________________________________________________________
6. Uslovi propisani za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se traži dozvola za zapošljavanje 

______________________________________________________________________
7. Period za koji se traži dozvola za zapošljavanje

______________________________________________________________________
Podaci o strancu 

1. Prezime

______________________________________________________________________    
2. Ime

______________________________________________________________________
3. Pol

______________________________________________________________________
4. Dan, mjesec i godina rođenja

______________________________________________________________________
5. Mjesto i država rođenja

______________________________________________________________________
6. Državljanstvo

______________________________________________________________________
7. Adresa boravka  u Crnoj Gori

______________________________________________________________________
8. Lična isprava (vrsta, registarski broj, mjesto i datum izdavanja)
______________________________________________________________________
9. Zanimanje

______________________________________________________________________

10. Nivo obrazovanja

______________________________________________________________________
U __________________


  
  
  Potpis ovlašćenog  lica
Dana _______________  



        ________________________         
     


                                                     
